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con NIF 44861313C

Ha realizado la accién formativa Agente de Igualdad

Durante los dias 03/05/2021 al 03/12/2021 con una duracién total de 120 horas

en la modalidad formativa Teleformacion habiendo obtenido la calificacion de APTO-A con evaluacion positiva.
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Fecha de expediciéon: 03/12/2021 Paloma Alonso. Directora.
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Contenidos impartidos:

1. La figura de agente de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
1.1. La figura de Agente de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres
1.2. Fundamentacién del principio de igualdad

1.3. Las politicas de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

1.4. Agente de Igualdad de Oportunidades

2. Socializacién de género

2.1. Socializacién de género

2.2. La socializacién de género

2.3. C6mo aprendemos a ser mujeres y hombres

3. Conceptos basicos sobre igualdad

3.1. Conceptos basicos en igualdad de oportunidades
3.2. Conceptos generales

3.3. Conceptos en el ambito productivo

4. La mujer en el ambito de las organizaciones

4.1. Participacion social de la mujer. Mujer y empleo
4.2. Introduccién

4.3. Normativa y empleo femenino

4.4. Mujer y condiciones laborales

4.5. Repercusiones laborales en las mujeres

4.6 Resumen

. Las acciones positivas

1. Las acciones positivas

2. Introduccién

3. Definicién de igualdad

.4. Definicion de discriminacion

5. Definiciéon de acoso

6. Las acciones protectoras y positivas
7. Acciones positivas

6. Normativa en igualdad de oportunidades
6.1. Normativa en igualdad de oportunidades
6.2. Introduccién

6.3. Normativa Europea

6.4. Normativa ambito nacional
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